T.C.
ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI
BAGIMLILIKLA MUCADELE KOMiSYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’'nin amaci, Ankara Medipol Universitesi Bagimlilikla Miicadele
Komisyonu’nun amaglarini, faaliyet alanlarini, yonetim yapisini, ¢alisma sekline iliskin usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yé&nerge, Ankara Medipol Universitesi Bagimlilikla Miicadele Komisyonu’nun
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim yapisina, yonetim organlarinin gorev, yetki ve sorumluluklar
ile calisma esas ve usullerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesi
ile 14’lincii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gecen;
a) Bagimhilik: Bir maddenin kullanim1 veya bir davranisin gerceklestirilmesinin; ruhsal, bedensel ya

da sosyal sorunlara neden olmasina karsin siirdiiriilmesi, birakma istegine ragmen birakilamamasi ve
bu istegin kontrol edilememesi durumunu,

b) Komisyon: Ankara Medipol Universitesi Bagimlilikla Miicadele Komisyonunu,

¢) Komisyon Bagkam: Ankara Medipol Universitesi Bagimlilikla Miicadele Komisyonu Baskanini,

¢) Komisyon Uyesi: Ankara Medipol Universitesi Bagimlilikla Miicadele Komisyonu Uyesini,
d) Rektér: Ankara Medipol Universitesi Rektoriinii,
e) Senato: Ankara Medipol Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Ankara Medipol Universitesini,

1fade eder.

IKINCi BOLUM
Komisyon’un Amaglar: ve Faaliyet Alanlar1

Komisyon’un Amaclari

MADDE 5- (1) Komisyon’un baslica amaclar1 sunlardir:

a)

b)

Toplum saghigini tehdit eden tiitiin, alkol, madde bagimlilig1 ve dijital, oyun, internet, kumar gibi
davranigsal bagimliliklar konusunda farkindalik olusturmak, onleyici, erken tani ve tedavi edici,
rehabilite edici adimlari igeren calismalar yiiriitmek ve bu alandaki faaliyetleri Universite nin ilgili
akademik ve idari birimleriyle esgiidiim i¢ginde siirdiirmek.

Bagimlilhik alaninda danisma, tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin niteligini artirmak ve
erisilebilirligini gelistirmek {izere ilgili kurumlarla is birligi i¢inde faaliyet gostermek.

Bagimliligin 6nlenmesi ve zararlarinin azaltilmasi i¢in kamu kurumlari, sivil toplum o6rgiitleri ve
yerel paydaslarla ortak ¢aligmalar gelistirmek.
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d) Bagimmlilikla miicadeleye iliskin toplumsal duyarliligi artirmak iizere klinik, epidemiyolojik
aragtirmalar yiiriitmek ve bu kapsamda egitim etkinlikleri, seminerler, paneller ve projeler yiiriitmek.

e) Bagimlilikla miicadele alaninda deneyim sahibi uzmanlar1 6grenciler ve ¢alisanlarla bulusturarak
farkindalig1 giiclendirecek organizasyonlar diizenlemek.

f) Risk altindaki birey ve gruplara yonelik bilgilendirici etkinlikler ve egitimler planlamak ve
uygulamak.

g) Bagimlilik konusunda kamuoyunun farkindaligin1 artirmak ve bilinglendirme faaliyetlerini
desteklemek i¢in medya ile is birligi i¢inde etkinlikler yiiriitmek.

h) Universite biinyesinde gerceklesen bagimlilikla miicadele ve 6nleme uygulamalarini denetlemek ve
degerlendirmek.

Komisyon’un Faaliyet Alanlar1
MADDE 6- (1) Komisyon’un baslica faaliyet alanlar1 sunlardir:
a) Bagimlilikla miicadele kapsaminda bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek.

b) Bagimlilikla miicadele kapsaminda dgrencilerin farkindalik olusturmasina yonelik seminer, panel,
egitim gibi etkinliklerin planlanmasi ve yapilmasini tesvik etmek.

c) Bagimlilikla miicadele kapsaminda arastirmacilarin ve uygulayicilarin ¢aligmalarint desteklemek
amaciyla ulusal ve uluslararasi kongreler ve calistaylar diizenlemek.

d) Bagimlilikla miicadele kapsaminda 6grencilerin ve kamuoyunun farkindalik olusturmasina yonelik
bilgilendirici video, infografik brosiirler gibi materyallerin hazirlanmasini ve dagitilmasini tegvik
etmek.

e) Bagimlilik oldugu tespit edilen G6grencilerin damigsmanlik hizmeti almak i¢in ilgili kurumlara
yonlendirmek.

f) Bagimlilik konusunda riskli gruplarin belirlenmesi ve danismanlik verilmesi i¢in koruyucu, 6nleyici
bilimsel calismalar ve danigsmanlik hizmetleri yiiriitiilmesini tesvik etmek.

g) Bagimhilik konusunda diger kamu kurumlari, merkezler ve {iniversitelerle birlikte arastirma
projelerinin gergeklestirilmesini tesvik etmek.

h) Caligsmalar diizenli araliklarla toplantilar yaparak stirdiirmek.

UCUNCU BOLUM
Komisyon’un Olusumu ve Gorevleri

Komisyon’un Olusumu

MADDE 7- (1) Komisyon, Rektdr tarafindan akademik personel arasindan 3 yil siire ile gérevlendirilen
bir Komisyon Bagkan1 ve bagimlilik alaninda galigmasi olan akademik veya idari personel arasindan 3
yil siire ile gorevlendirilen yeter sayida Komisyon Uye olusur. Komisyon’un Komisyon Baskani ve
Komisyon Uyesi toplam sayismin tek say1 olmast sarttir.

(2) Komisyon Bagkani ve iiyelerinin gorevi, gorevlendirme ile baglar. Komisyon Baskani ve tiyeleri
gorevlendirme siiresi bitiminde yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon’un Bagkan ve iiyelerinin gorev basinda bulunmamalar1 halinde bulunduklar1 goreve
vekalet eden kisiler Komisyon’daki gorevlere de vekalet ederler.

(4) Komisyon, Komisyon Baskani’nin ¢agrisiyla yilda en az 2 kez salt cogunlukla toplanir ve
katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde; Komisyon Baskani’nin oyu g¢ift
kabul edilir ve Komisyon Baskani’nin oyuna gore karar alinir.
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Komisyon Baskani’nin Gorevleri
MADDE 9- (1) Komisyon Baskani’nin baglica gérevleri sunlardir:

a) Komisyon toplantilarini organize etmek, toplant1 giindemini hazirlamak, iiyeleri toplantiya davet
etmek ve toplantilara bagkanlik etmek.

b) Komisyon tarafindan alinan kararlarin, bu Yonerge hiikiimlerine uygun bi¢imde uygulanmasin
saglamak.

¢) Komisyon’un idari islerini yliriitmek, faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak
ve ¢aligmalarin denetimini gerceklestirmek.

d) Yillik faaliyet raporunu ve gelecek yila ait calisma programini diizenleyerek Rektor’e sunmak.

e) Calisma birimlerinin faaliyetlerini izlemek ve denetlemek.

f) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri
MADDE 11 — (1) Komisyon tiiyelerinin baslica gorevleri sunlardir:

a) Komisyon tarafindan yiiriitiilen calismalara katilmak ve degerlendirme ve raporlama siireclerine
katk1 sunmak.

b) Komisyon’un karar alma siireglerinde yer almak ve uygulamalara destek vermek.

c) Bagimlilikla miicadele alaninda ulusal ve uluslararasi kurumlarla yiiriitiilen ortak ¢aligsmalara katki
saglamak ve is birliklerinin devamliligini giiclendirmek.

d) Komisyon’un yillik faaliyet plan1 ve raporunun hazirlanmasina bilgi ve goriisleriyle katkida
bulunmak.

e) Gerekli goriildiigiinde Rektdr veya Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Calisma Birimleri ve Gorevleri

MADDE 12- (1) Komisyon Baskani’nin teklifi ve Rektor’iin onayiyla, calisma konulartyla ilgili
caligmalar1 planlamak, koordine etmek ve yiirlitmek iizere faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini
artirmak iizere proje, yayin, saha arastirmalari, halkla iligkiler gibi siirekli veya gecici ¢aligma birimleri
olusturulabilir.

(2) Calisma biriminin baskan ve iiyeleri Komisyon Bagkani’nin teklif ettigi yeter sayida akademik veya
idari personel arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilir. Calisma biriminin baskan ve iiyelerinin gérev
stiresi Komisyon tarafindan ongoriilen siireler gozetilerek Rektor tarafindan belirlenir. Gorev siiresi
dolan calisma biriminin bagkan ve iiyeleri gorev siiresi Komisyon Bagkani’nin teklifi ve Rektor’iin onay1
ile uzatilabilir ya da yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Calisma birimi, ¢alisma birimi baskan1 bagkanliginda toplanir ve yapilan ¢aligmalarla ilgili olarak
Komisyon’a onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yonerge’de Hiikiim Bulunamayan Durumlar

MADDE 13- (1) Bu Yénerge’de yer almayan hususlarda Ankara Medipol Universitesi’nin ydnetmelik,
yoOnerge, usul ve esaslari, kararlari ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Yiiriirlik
MADDE 14- (1) Bu Yénerge, Ankara Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Ankara Medipol Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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