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Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Ankara Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi’nde
yirdtilen egitim-6gretim, 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerinin esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1) Bu Yénerge Ankara Medipol Universitesi Tip Fakiiltesinde yiiriitiilen “T1p
Doktorlugu” egitim programlarinin diizenlenmesi, dlgme ve degerlendirme faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi, diploma ve tinvanlar ile klinik dersleri ve diger 6gretim ¢aligmalarina iligskin
hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu esaslar , 20 Ekim 2024 tarih ve 32698 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Ankara Medipol Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi” ile 2 Subat 2008 tarih ve 26775 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Doktorluk,
Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin
Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik™ e dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Y0nergede gegen;

a) Agirlikli Puan: Ders kurulu, kurul dis1 ders veya klinik dersleri puanlarinin ilgili ders kurulu,
kurul dis1 ders veya klinik derslerin “AKTS” degeri ile ¢garpimindan elde edilen puani,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

c) Ara Degerlendirme Sinavi: Bir ders kurulu siiresince bicimlendirme ve yetistirmeye yonelik
degerlendirme amaciyla yapilan sinavlari,

¢) Bas Koordinator: Egitim ve 6gretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve koordinasyonunu
saglayan 0gretim iiyesini,

d) Damisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlartyla ilgilenen ve Bas
Koordinatorliigiin onerisiyle Fakiilte Yonetim Kurulunca gorevlendirilen 6gretim iiyesini,

e) Ders Kurullar1 Agirlikli Puan Ortalamas1: Ogrencinin ders kurullarindan aldigi puanlarm
agirlikli ortalamasin,

f) Ders Kurulu: Egitim programinin Donem-1, 2 ve 3’te gegen birbiriyle iligkili sistem ya da
konu gruplarindan olusan entegre edilmis bilgi, beceri ve tutum hedefleri olan multidisipliner
egitim {initelerinden her birisini,



g) Ders Kurulu Smavi: Donem 1-2 ve 3’te ders kurullar siiresince ve sonunda yapilan ve her
bir ders kurulu i¢in tek bir basar1 puani hesaplanmasini saglayan tiim sinavlari,

h) Donem: En az on dort haftalik zaman dilimini kapsayan iki ders yar1 yilin1 (egitimde yil
biitiinligl esastir),

1) Donem Koordinatorii: Egitim ve 6gretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve koordinasyonu
ile Dekanlikca gorevlendirilmis 6gretim {iyesini veya Ogretim liyelerini ya da akademik
personeli,

1) Entegre Sistem: Donem-1, 2 ve 3’te iliskili biyolojik sistemlerin, ayn1 ders kurulunda, farkli
derslerde islendigi egitim-0gretim modelini,

j) Genel Agirlikli Not Ortalamasi (GANO): Ogrencinin egitim doneminin ilk yilindan itibaren
aldig1 tiim ders programlarinin kredi agirlikli puanlar1 toplaminin, bu derslerin AKTS degeri
toplamina boliinmesiyle elde edilen puani,

k) Genel Siav: Bir dersin tamamlandigi yariyil veya yil sonunda yapilan summatif sinavi,
Kurul Genel Sinavi Dénem-1, 2 ve 3’te y1l boyunca alinan ders kurullar1 konularini kapsayan
ve yil sonunda yapilan summatif sinavi; klinik dersleri Genel Sinavi klinik derslerinin
konularini kapsayan ve klinik dersleri bitiminde yapilan summatif sinavi,

) Intdrnliik: Dénem-6’da teorik ders ve pratik uygulamalar iceren 12 (on-iki) aylik egitim-
Ogretim siirecini,

m) Istege Bagli Se¢meli Dersler: Ogrencinin kayitl oldugu dgretim programinda yer almayan
ve mezuniyet icin gerekli olan krediyi tamamlamak tzere; bilgi, gorgu ve genel kultirinu

arttirmak amaciyla kendi istegi ve danigmaninin onayiyla aldigir ve programa bagli se¢meli
dersler yerine sayilmayan dersleri,

n) Kurul Basar1 Puani: Ders kurullart agirlikli puan ortalamasinin %60°1 ile kurul genel sinav
puaninin %40’ 1nin toplamindan elde edilen puani,

0) Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Komisyonu: Fakiiltenin misyon ve vizyonu
dogrultusunda, mezuniyet 6ncesi tip egitimi programinin gelistirilmesini saglayan, danigmanlik
hizmeti sunan, uygulayan, bu konuda egitim ve arastirma yapmak iizere olusturulan sorumlu
birimi,

0) Ortak Zorunlu Dersler: Ders kurulu disindaki 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanunu’nun 5-i
maddesinde tanimlanan zorunlu dersleri,

p) Olgme Degerlendirme Komisyonu: Soru bankasmin olusturulmasini, sorularin ve smavlarm
istatiksel analizlerinin yapilmasini saglayan birimi,

r) Program Degerlendirme Komisyonu: Mezuniyet dncesi dgrenci, 6gretim elemani ve idari
personel icin geri bildirim formlarin1 hazirlayan, uygulayan, ilgili verileri toplayan ve
degerlendirdikten sonra “’Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme” ve < Olgme
Degerlendirme’’ komisyonlarina raporlayan sorumlu birimi,

s) Klinik dersleri: 4’lincii ve 5’inci donemlerde Klinik Bilimlere bagli Anabilim Dallarinda
pratik (uygulamali) ve teorik olarak yapilan, ders niteligindeki egitim-6gretimi,



s) Klinik dersleri Koordinatérii: Klinik egitim dénemleri, Donem-I1V ve Donem-V’ te ilgili
anabilim dallan1 tarafindan belirlenen ve klinik derslerin baslatilmasi, siirdiiriilmesi ve
sonuglandirilmasindan sorumlu olan 6gretim elemanini,

t) Summatif Sinav: Verilen egitimin hedefe ulasma derecesini 6l¢gmek i¢in ders kurulu ve klinik
dersleri sonunda yapilan kuramsal ve uygulamali sinavi veya siavlari,

IKINCI BOLUM
Egitim Siireci ve Egitim Programlari
Egitim-Ogretim
MADDE 5 —(1) Tip Fakiiltesinde biitiinlesik ve karma egitim kullanilir.

(2) Tip Fakiiltesinde egitim-6gretim siiresi 6 (alt1) yil olup bu siireye hazirlik sinifi dahil
degildir.
(3) T1p egitimi; 1’inci, 2°nci ve 3’lincli donemlerde ders kurullari, 4’{incii ve 5’inci donemlerde

klinik dersleri, 6’nc1 donemde intdrnliik esasina gore yapilir. Ayrica kurul dis1 dersler ile istege
bagli segmeli dersler bulunur.

(4) 4’Uncu ve 5’inci donem klinik dersleri ve intérnllk, tercihen Gniversitenin hastaneleri ile
saglik uygulama ve arastirma merkezlerinde yapilir. Kurum disinda klinik dersleri egitimi
ancak Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile gergeklesir.

(5) Bilimsel Egitim Programi: Dénem-1, 2 ve 3’de gorevli 6gretim iiyesi gézetiminde, bireysel
ya da kiigiik gruplar halinde, ilgi duyduklar1 bir konuda bilgiye ulagsma, bilgiyi kullanma ve
degerlendirme yontemlerini kullanarak arastirma yapacaklar1 akademik konular1 veya
yiiriitecekleri projeleri igeren bir programdir. Bu program donem 1’de zorunlu segmeli, donem
2 ve donem 3’te se¢meli olacaktir.

(6) Egitim-6gretim, Donem-1, 2 ve 3’te donem gecme, Dénem-4, 5 ve 6’da klinik dersleri
gecme esasina gore yapilir. Bu nedenle 6grenci, Donem-1, 2 ve 3’te kaldig1 donemi; Donem-4,
5 ve 6’da ise kaldig1 klinik dersleri tekrarlar.

(7) Ulusal ve Uluslararast Ogrenci Degisim Programlar1 gercevesinde yurt igi veya yurt
disindaki bagka bir kuruma yapmak iizere gitmek isteyen Ogrenciler, O6gretim programi
esdegerligine iligkin donem/klinik dersleri koordinatdrliigiiniin uygun goriisii izerine Fakilte
Yonetim Kurulunca kabul edilen ve YOK denkligi bulunan egitim kurumlarina
gonderilebilirler.

(8) Ulusal ve Uluslararas1 Ogrenci Degisim Programlari ¢ercevesinde, baska bir kurumda klinik
dersleri almak isteyen 4’lincii ve 5’inci ve 6’inc1 donem Ogrencileri, donem/klinik dersleri
esdegerligi Fakiilte Yonetim Kurulunca uygun goriilen ve YOK denkligi bulunan egitim
kurumlarina gonderilebilirler. Herhangi bir sekilde baska bir kurumda tamamlanan klinik
derslerinden 6grenciler, Fakiilte Yonetim Kurulu Karar1 ile muaf tutulabilirler.

Egitim-Ogretim Dili



MADDE 6 — (1) Fakiiltede Tiirkce ve Ingilizce olmak iizere iki program vardir. Dénem 1, 2 ve
3’te dgretim dili Tiirkge/Ingilizcedir. Donem 4, 5 ve 6’da dgretim dili Tiirkgedir. Tiirkce
programda, toplam kredinin yiizde otuzundan fazla olmamak iizere Ingilizce egitim yapilabilir.
Ingilizce verilen derslerin sinavlar1 da bu dilde yapilir. Tiirkce yapilan derslerde de yabanci
dilde kitaplar izlenebilir, dev, proje ve raporlarin hazirlanmasi istenebilir. Ingilizce programda
toplam kredinin yuzde otuzundan fazla olmamak iizere Tiirkge egitim yapilabilir. Tiirkce
verilen derslerin siavlar1 da Tiirkge yapilir.

Zorunlu Hazirhk Egitimi

MADDE 7- (1) Zorunlu hazirlik egitimi bakimmdan Ankara Medipol Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esas almnir.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorlukler, Ders Kurulu/ Klinik dersleri ve Komisyonlar
Bas Koordinator

MADDE 8 -(1) Bas Koordinator, Dekan tarafindan Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri arasindan
dort yil siireyle gorevlendirilir. Bag Koordinatore en az iki yardimcist gorevlendirilebilir. Bas
Koordinator, déonem koordinatorleriyle birlikte, tiim egitim-6gretimin fakiiltenin amag¢ ve
ogretim hedefleri dogrultusunda uygulanmasini saglayarak denetler.

Bas Koordinator Yardimcisi

MADDE 9 -(1) Bas Koordinatoér Yardimcisi, Bas Koordinatoriin teklifi ve Dekanin onayi ile
Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 arasindan gorevlendirilir. Bas Koordinatoriin gérevinden
ayrilmasiyla yardimcilarinin gorevi de sona erer.

Bas Koordinator Yardimcisinin Gorevleri
MADDE 10- (1)

a) Bas Koordinator ve koordinatorlerle birlikte programlarin entegrasyona uygun bir sekilde
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

b) Koordinatorler ve ders kurulu bagkanlari ile birlikte ilgili ders kurullarinin biitiinliik ve uyum
icinde yuratilmesini denetler.

c¢) Donem koordinatorlerince hazirlanan sinav gérevlendirmelerinin kontroliinii yapar,
siavlarin aksamadan yiiriitilmesini saglar.
Donem Koordinatorleri

MADDE 11- (1) Her bir donemin bir veya iki koordinatdrii vardir. Koordinatorler, Tip
Fakultesi akademik personeli arasindan Dekan tarafindan her dénem i¢in Dekanin uygun
gordiigii slireyle atanir. Siiresi biten koordinatorler tekrar atanabilir.

Koordinatorlerin Gorevleri

MADDE 12 -(1)



a) Akademik takvim, ders-simnav-oryantasyon programlarinin hazirlanmasini ve kaynak
planlamaya girilmesini saglar.

b) Sorumlusu oldugu dénemin programinin biitlinliigiinii ve diizenli bir sekilde yiiriitilmesini
saglar.

c¢) Her ders kurulu sonunda 6gretim tiyesi ve 68renciden gelen geri bildirimleri degerlendirerek
Bas Koordinatore bilgi verir.

¢) Ders kurulu sinavlari, klinik dersleri sinavlari, mazeret sinavlari, genel sinav ve biitiinleme
sinavlarinin hazirlanmasinin sorunsuz olarak gerceklestirilmesini saglar.

d) Sinavlarin degerlendirilmesini ve sinav sonuglarinin ilanini saglar.

e) Sorumlusu oldugu dénemin dgrencilerinin egitim-6gretime iliskin sorunlarinin ¢oziilmesine
yardimci olarak gerekli yonlendirmeleri yapar.

Koordinatorler Kurulu

MADDE 13 -(1) Dekan yardimcisi, bas koordinatdr, bas koordinator yardimecilari, donem
koordinatdrlerinden olusur. Bu kurul, her egitim-6gretim yilinda anabilim dallarinin goriisleri
dogrultusunda egitim-6gretim ve sinavlarin genel planlamasinin yapilmasi, koordinasyonun
saglanmasi ve program bilgileri ile ilgili dokiimanlarin tamamlatilmasindan sorumludur.

Kurulun Gorevleri
MADDE 14 -(1) Kurulun gorev ve yetkileri asagida belirtilmistir.

a) Kurul olagan olarak, her egitim-O6gretim yilinin basinda ve sonunda toplanir. Bas
koordinatoriin gerekli gérdiigli durumlarda da toplanir.

b) Fakiiltede egitim ve 6gretimin, akademik takvime dayali olarak diizenli ve uyumlu bir sekilde
ylriitiilmesini saglar ve bu konuda Fakiilte Kurulu’na bilgi ve oneriler sunar.

c) Egitim-6gretim yilinin bahar doneminde, gelecek ders yilinin akademik takvimini
olusturarak derslerin belirlenmesine iligkin ¢alismalarini tamamlar ve bu ¢aligmalarini Fakiilte
Kurulu’na sunar.

¢) Ogrenci sinavlarmin sonuglarimi inceler, basar1 veya basarisizlik nedenlerini saptar ve
gerekirse bunlari bir raporla Dekanliga sunar.

d) Akademik yil bitimini izleyen bir ay i¢inde o akademik yila ait degerlendirmeleri yapar ve
sonuglart Dekanliga sunar.

e) Zorunlu durumlarda egitim ve 6gretimdeki aksamalar1 6nlemek iizere programda degisiklik
onerisini Dekanliga sunar.

f) Egitimin kalitesini yiikseltmek i¢in gereken degisiklikler ve ders egitim araglari ile bunlarin
alt yapis1 hakkindaki goriis ve onerileri Dekanliga sunar.

g) Fakiiltenin egitim-6gretimle ilgili i¢ mevzuatlarinda yapilmas: gereken degisiklikler
konusunda goriis ve Oneriler hazirlayarak Dekanliga sunar.

g&) Devamsizlik veya baska nedenlerle egitimle ilisigi kesilme durumuna gelen 6grenciler
hakkinda Dekanliga bilgi verir.



h) Yatay gecis yoluyla kabul edilen 6grenciler ile yabanci uyruklu 6grenci kapsaminda yerlesen
ogrencilerin ders muafiyeti ve transferi islemleri ile siniflara intibaklariyla ilgili oneriler yapar.

1) Fakiilteye kayit olan her 6grenciye egitim-6gretim ile ilgili hususlarda yardime1 olmak iizere
bir damigsman 6nerir. Ogrenci damigmanlik hizmetlerini izler, inceler ve bu konuda goriis
hazirlar.

1) Dekanin egitim ve oOgretim ile ilgili olarak Kurul’dan istedigi diger calismalar1 yapar,
gerektiginde goriis bildirir ve anabilim dallar1 ile koordinatorlerin goriislerini aktarir.

j) Derslerin konu bagliklarinin Cekirdek Egitim Programina (CEP) uygunlugunu kontrol ederek
bunlarla ilgili diizenlemeleri ilgili Anabilim Dallar1 ile belirler ve MEBIS’e program
bilgilerinin girilmesini saglar.

Komisyonlar
Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Komisyonu ve Gorevleri

MADDE 15- (1) Tip Fakiiltesi misyon ve vizyonu dogrultusunda mezuniyet dncesi tip egitimi
programinin biitliinclil bir yaklasimla ulusal ve uluslararasi gelismeler ve diizenlemeler
cercevesinde siirekli iyilestirilip gelistirilmesini saglayan komisyondur. Komisyonun olusumu
ve gorevlerine iliskin usul ve esaslar Fakiilte Kurulunca belirlenir.

Ol¢me Degerlendirme Komisyonu

MADDE 16- (1) Ogrenci 6lgme ve degerlendirme araglarinin ve yontemlerinin belirlenmesinde
ve denetlenmesinden, soru bankasinin olusturulmasindan, sorularin ve sinavla iligkili
istatistiksel analizlerin degerlendirilmesine iliskin etkinliklerin tamaminin biitiinliik¢ii bir
sistem anlayisiyla ele alinip siirekli ve stratejik olarak degerlendirilmesinden sorumlu
komisyondur. Komisyonun olusumu ve gorevlerine iliskin usul ve esaslar Fakiilte Kurulunca
belirlenir.

Program Degerlendirme Komisyonu

MADDE 17- (1) Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip egitim programini siirekli ve sistematik
olarak degerlendiren, Ogrenci, Ogretim elemani, dis paydas vb. geri bildirimlerini alan,
uygulayan, verileri toplayan ve degerlendirip Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme ve Olgme
Degerlendirme Komisyonu’na raporlayan komisyondur. Komisyonun olusumu ve goérevlerine
iliskin usul ve esaslar Fakiilte Kurulunca belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Yatay Gecis ve Devam Yatay Gegisler ve Ders Muafiyeti

MADDE 18- (1) Yatay gecisle kabul edilecek 6grenci sayis1 ve donemleri Fakiilte Yonetim
Kurulunun toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile belirlenerek Rektorliige sunulur. Yatay gecis
islemleri, “Yiiksekdgretim Kurumlari’nda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y&netmelik” ve “Ankara Medipol Universitesi Yatay Gegis Yonergesi” hiikiimlerine
gore gerceklestirilir.



(2) Yurt disindan yatay gecis ya da yurt disindan 6grenci kabul kontenjani, ilgili glincel mevzuat
cercevesinde Fakiilte YOnetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Bagka bir yiiksekogretim programindan ayrilarak Fakiilteye kayit yaptiran 6grenciler, kurul
ici derslerden muafiyet talep edemezler. Kurul dis1 derslerin transferine Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan karar verilir.

Kayit Yenileme

MADDE 19 — (1) Kayitlar, her yariyil baginda akademik takvimle belirlenen tarihler arasinda
yenilenir. Kayit yenileme sirasinda 6grencinin o yariyilda alacagi dersler de belirlenir.
Ogrenciler, akademik takvimde belirlenen siireler iginde, o yarryilda sececegi derslere ekleme
veya ¢ikarma yapabilirler. Mazeretleri ilgili birimlerce kabul edilen 6grencilerin kayitlari, en
gec ders ekleme-silme siiresi sonuna kadar ertelenebilir. Ust iiste iki yar1 yil kaydmm
yenilemeyen &grencilerin - durumlart  Universite  Yonetim Kurulunda — goriisiilerek
Yiiksekogretim Kurulunun onayima sunulmak iizere karara baglanir. Ders se¢im/kayit
islemlerini yaptirmayan 6grenci, o yil/donem okuma hakkindan vazge¢mis sayilir, derslere
devam ettirilmez, sinavlara alinmaz, varsa girdigi sinavlar gecersiz sayilir.

Devam Zorunlulugu

MADDE 20- (1) Derslere, laboratuvarlara/uygulamalara devam zorunludur. Teorik derslerin
%30’ undan, uygulamali derslerin %?20' sinden fazlasina katilmadig ilgili 6gretim elemant
tarafindan belgelenen 6grenciler, o ders kurulu sinavina alinmaz. 4’ iincii ve 5’ inci donem
klinik dersleri ve intérnliik, uygulamali egitim olarak kabul edilir. Bu nedenle 4’ {incii ve 5’ inci
donemlerde%80 devam zorunlulugu vardir. Intdrnler igin Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul
edilen hakli ve gegerli mazeretleri bulunan 6grenciler haricinde devam zorunlulugu %100°djir.
Saglik ya da gecerli bir mazerete bagl devamsizlik durumlari, belgelenmek ve mutlaka telafi
edilmesi ve Fakiilte yonetim kurulu onayi ile her bir siiresinin ‘%20’ sini gegemez. Dersin
ogretim elemani devam zorunlulugunun ne kadar oldugunu ve 6grencilerin derse devamini
hangi yontemle takip edecegini donemin ilk haftasinda ilan eder. Devamsizlik siirini astigi
belgelenen o6grencilerin ilgili dersin genel sinav ve biitiinleme sinavlarina girmesi, dersin
Ogretim elemaninin yazili bagvurusu ve ilgili yonetim kurulunun karar1 {izerine engellenir.

Kayit Dondurma ve izinli Sayilma

MADDE 21 —(1) Hakh ve gegerli nedenlerin varlig1 halinde, 6grencilere, bizzat veya noter
onayl1 vekaletnameyle belirledikleri vekilleri ya da yasal temsilcileri araciligiyla ilgili birime
yaptiklar1 yazili basvuru iizerine kayit dondurma imkani verilebilir. Ogrencilerin kayit
dondurma istekleri ve gerekgeleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir ve sonug
Rektorliige bildirilir. Yabanci dil hazirhik smifindaki 6grenciler igin Yabanci Diller
Yiiksekokulu Midiirliigiiniin goriisii alinir. Bir 68renciye bir defada en ¢ok iki yariyil ve tim
Ogretim siiresince toplam 4 yartyil izin verilebilir.

(2) izinli veya raporlu gegen siireler, dgretim siiresinden say1lmaz. izin istekleri; saglik ve diger
zorunlu nedenler disinda, gerekgeler ve belgeleriyle birlikte, her yariyil, ders ekleme-silme
stiresinin son giiniine kadar yapilir. Gézaltina alinan veya tutuklanan 6grencilerden, gézalt1 ve
tutukluluk hali sona eren ya da yargilandiklar1 sugtan beraat eden dgrenciler, bu siire i¢in izinli
sayilirlar. Bu 6grenciler, 6gretim ticretlerinin tamamini 6derler.



(3) Askerlik hizmeti nedeniyle egitimlerine ara vermek zorunda kalan 6grenciler, bu hizmeti
tamamlamalarina kadar gececek siire i¢in izinli sayilirlar. Bu 6grenciler, askerlik hizmetinin
bitimini izleyen egitim-6gretim yilinda, 6grenimlerine kaldiklar yerden devam ederler.

(4) Tirkiye’yi veya tiniversiteyi temsil etmek amaciyla, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere ve yariglara katilan 6grenciler, senato karari ile derslerden ve sinavlardan izinli
sayilir. Bu 6grenciler, o donemde giremedikleri sinavlardan, mazeret sinavina alinirlar.

(5) Ogrencilere, dgrenim ve egitimlerine katkida bulunarak burslu veya burssuz, yurt igi/yurt
dis1 egitim, arastirma, bilgi ve gorgii arttirmak gibi imkanlarin dogmasi1 durumunda Fakiilte
Yonetim Kurulu karar ile en fazla bir yil siireyle izin verilebilir. Bu izinler, 6gretim siiresine
dahil olup bu konudaki bagvurularin ders ekleme-silme siiresinin sonuna kadar yapilmasi
gerekir. Bu 6grenciler de 6grenim iicretini 6demekle yiikiimliidiirler.

(6) Izinli dgrenciler, izin siiresinin bitiminde kayitlarini yaptirarak dgrenimlerine kaldiklari
yerden devam ederler.

(7) Giiz yariyil sonunda hazirlik sinifinda basarili olan veya hazirlik egitiminden muaf olan
ogrenciler, bahar doneminde izinli sayilarak egitimlerine bir sonraki egitim-6gretim yilinda
baglayabilirler.

(8) Egitim-0gretim siiresinde ortaya ¢ikan uzun siireli saglik mazeretlerini heyet raporuyla
belgeleyen Ogrencilerin yazili bagvurusu iizerine ilgili yonetim kurulu karariyla kayitlari
dondurulur. Ogrenciler, kural olarak bu siire boyunca derslere devam edemezler ve sinavlara
giremezler.

(9) Ogrencilerin egitim-6gretim siiresinde ortaya ¢ikan saglik mazeretlerini hekim raporu ile
belgelemeleri zorunludur. Raporlarin rapor siiresinin bitim tarihini izleyen bes is giini
icerisinde ilgili birimlere teslim edilmesi gerekir. Birimler, gerekli gorirlerse Ankara Medipol
Universitesi Mediko Sosyal Biriminden raporlarin mazeret smavlar1 bakimindan gegerli kabul
edilip edilemeyecegine iliskin gerekgeli goriis isterler. Goriis istenmesi durumunda Mediko
Sosyal Birimi ii¢ is giinii igerisinde goriisiinii bildirir. Ilgili Yonetim Kurulu, mazeret
siavlarina girecek 6grencileri nihai olarak belirleyerek dersi veren §gretim elemanina gerekli
bilgi ve belgeleri iletir. Ogrenciler, kural olarak, rapor siiresince smnavlara giremezler.
Ogrenciler raporlu olduklar giinlerde devamsiz sayilirlar.

(10) Universite Yonetim Kurulu, zorunlu hallerde ilgili grencinin bizzat ya da noter onayl
vekaletnameyle belirlenen vekili veya yasal temsilcisi araciligiyla yapacagi yazili bagvuru
iizerine izinli sayilmasina karar verebilir.

BESINCI BOLUM
Puan, Not, Sinav, Derece ve Baraj
1, 2 ve 3’iincii Donemler ile Ilgili Hiikiimler
Kurul Basar1 Puani

MADDE 22 - (1) Bir ders kurulu smavi birden fazla sinavdan olusabilir. Bu siavlarin
agirliklart her egitim-6gretim y1li baginda Olgme ve Degerlendirme Komisyonu’nun énerisiyle
Dekanlik tarafindan ilan edilir.



(2) Ogrencinin ders kurullarindan aldig1 puanlarin her biri o ders kurulunun AKTS degeri ile
carpilarak, agirlikli kurul puanlari hesap edilir. Agirlikli kurul puanlari toplami, kurullarin
toplam AKTS degerine boliinerek “ders kurullart agirlikli puan ortalamas1” elde edilir.

(3) Ders kurullart agirlikli puan ortalamasi 80 (seksen) ve lizerinde olan 6grenciler, kurul genel
smavindan muaf kabul edilirler. 79,45 (yetmis-dokuz tam, ylizde 45) puan ve Uzeri
yuvarlanarak 80 (seksen)’e tamamlanir. Agirliklt puan ortalamalarimi yiikseltmek amaci ile
kurul genel smavina girmek isteyen Ogrenciler, bu isteklerini kurullar sonu genel sinav
tarthinden en fazla bes is giinli Oncesinde, yazili olarak Dekanliga bildirerek muafiyet
haklarindan ve notundan feragat ettiklerini beyan ederler. Kurul genel sinavindan 100 (yiiz) tam
puan lizerinden en az 50 (elli) puan ve almak gerekir. Kurul genel sinavindan en az 50 (elli)
puan alamayan Ogrencilerin, kurullar agirlikli puan ortalamasi+ kurul genel sinav puaninin
katki oranlarinin toplami 60 (altmis) olsa bile basarisiz sayilir. Muaf olan ve dilek¢e vermeyen
ogrenciler ders kurullar1 agirlikli not ortalamasini1 kurullarin donem sonu genel sinavi (final)
notu olarak kabul etmis sayilacaklardir.

(4) Ders kurullari agirlikli puan ortalamasinin %601 ve kurul genel sinavindan alinan puanin
%40’ 1min toplam1 “Kurul Basar1 Puani” olarak kabul edilir.

(5) Kurul dis1 dersler ve istege bagli se¢meli dersler, ders gegme esasina gore verilir. Bu
derslerde basar1 puan1 100 (yiiz) iizerinden 60 (altmis)’tir. Kurul dis1 dersler ve istege baglh
segmeli derslerin basar1 puani, ara simavlar veya ara sinav yerine gegen faaliyetlerden alinan
puanin %40’1 ile genel sinavdan alinan puanin %60’ min birlikte degerlendirilmesi ile elde
edilir. Tip Fakiiltesi’nden mezuniyet i¢in bu derslerden, zorunlu haller diginda, Dénem 4 6ncesi
basarili olunmas sarttir.

Biitiinleme Sinavi

MADDE 23 -(1) Kurul basar1 puan1 60 (altmis)’1n altinda olan 6grenciler i¢in yapilan ve kurul
genel sinavinin yerine gegen; ayrica kurul dis1 dersler ile segmeli derslerden basarisiz olan
ogrenciler i¢in yapilan ve genel sinav puaninin yerine gegen siavdir.

(2) Basarilt oldugu halde, puan yiikseltmek amac ile istege bagl olarak biitiinleme sinavina
giren dgrenci genel sinav puanindan feragat etmis olur. Not yiikseltme amaciyla sinava girmek
isteyen 0grenci, biitiinleme sinavindan en az bir hafta 6nce fakiilte sekreterligine dilekge ile
basvurmak zorundadir.

3) Biitiinleme tarihi akademik takvime gore, planlanir.

Barajlar

MADDE 24- (1) Ders kurulu smavlarinda baraj uygulamasi yapilir. Ogrenci smav
kapsamindaki derslerin bir veya birkacindan %50°nin altinda puan alarak basarisiz olursa, o
derste elde ettigi puan ile o dersin toplam puanmin %50’si arasinda kalan puan farki sinav
toplam puanindan diisiiliir. Donem-I, Il ve I11” iin y1l sonunda yapilan genel sinav ile biitiinleme
sinavinda baraj uygulanmaz.

(2) Herhangi bir nedenle soru iptali halinde, iptal edilen sorularin puanlar1 degerlendirmeye
alinmaz, degerlendirme kalan sorularin birim puanlarinin yeniden hesaplanmasiyla notlandirma
yapilir. Birden fazla dogru cevabi olan sorularda, her dogru cevap degerlendirmeye alinir. Bu



nitelikteki sorularin kokiinde yanlislik yapilmis ise bu soru iptal edilerek, degerlendirme kalan
sorularin birim puanlarina gore hesaplama yapilir.

ALTINCI BOLUM
Dénem-1, 1T ve III ile Tlgili Hiikiimler

Ddénem Gegme

MADDE 25 -(1) 1’inci, 2’nci ve 3’lincii donemlerde egitim-6gretim sinif gegme esasina gore
yapilir. Smif gegmede “Kurul Bagari Puani” esas alinir. Sinif gegmek i¢in Kurul Basari
Puaninin en az 60 (altmis) olmasi sarttir.

Donem Tekran
MADDE 26- (1) Asagida belirtilen durumlarda 6grenci o sinifi tekrarlar:

a) Ders Kurullar1 Agirlikli Puan Ortalamasi 80 (seksen)’in altinda oldugu halde kurul genel
sinavi ve/veya biitiinleme sinavina girmeyenler,

b) Kurul genel sinavi ve/veya biitiinleme sinavindan 50 (elli)’nin altinda puan alanlar,
c) “Kurul Basar1 Puan1” 60 (altmis)’in altinda olanlar,

d) Devamsizlik nedeniyle kurul genel sinav1 ve biitlinleme sinavina giremeyenler.

YEDINCi BOLUM
Dénem-1IV ve V ile Tlgili Hiikiimler
Klinik Dersleri Smavi ve Puam
MADDE 27 - (1)

a) Klinik dersleri gruplar fakiilteye giris esnasinda verilmis olan 6grenci numarasinin sirasina
uygun olarak Bas Koordinatorliikge belirlenir.

b) 4’lincii ve 5’inci donemlerde, her klinik dersin sonunda teorik ve uygulamali olarak yapilan
simava “klinik dersleri sinav1” ad1 verilir. Sinavlar yazili ve/veya sozlii olabilir. Sinavlarin sekli
ve degerlendirme parametreleri, her klinik derslerin basinda Klinik Dersleri Koordinatdriince
ogrencilere duyurulur. Sinavlar yazili ve sozlii birlikte olacak sekilde planlandiginda, basari
puani yazili sinavdan alinan puanin %40°1 ile sozlii sinavdan alinan puanin %60’ 1nin birlikte
degerlendirilmesi ile elde edilir. Basar1 puan1 100 (yiiz) tizerinden 60 (altmis)’tir. Klinik
derslerinde %?20’den fazla devamsizligi olan 6grenciler klinik dersleri sinavina giremezler.
Ogrenci, kaldig1 klinik dersi veya derslerinden akademik takvimde belirlenen tarihte biitiinleme
sinavina almir; bu sinavda basarisiz olanlar veya devamsizlik nedeniyle kalan Ogrenciler,
kaldiklar1 klinik dersleri gelecek donem tekrar ederek sinavdan gectikleri taktirde yeni doneme
baglarlar.

Sinif Ge¢me Puani



MADDE 28 — (1) 4’iincii ve 5’inci donemlerde, tiim klinik derslerin sinavlarinda basarili olan
ogrencilerin puani ilgili Koordinatdrliiklerce ilan edilen parametreler ve katki oranlarina gore
hesap edilir.

SEKIZiNCi BOLUM

Dénem-VI {le Tlgili Hiikiimler
Intornliik- fle gili Hiikiimler

MADDE 29 — (1) 21.05.2025 tarihli ve 61/03 say1l1 Universite Senato karariyla yUriirliikte olan
Ankara Medipol Universitesi T1p Fakiiltesi Intdrn Doktor Calisma Usul ve Esaslar1 yonergesine
uygun yapilir.

Ogretim Diizeyi/Diplomalar
MADDE 30- (1) Tip Fakiiltesi’nde asagidaki diplomalar verilir:

a) Tip Fakiiltesi 1’inci ve 2’nci donem egitimlerini basari ile tamamladiktan sonra, 6(alt1) yillik
tip egitimini herhangi bir nedenle tamamlamadan {iniversiteden ayrilanlara istekleri halinde
Yonetim Kurulu karar ile, 18.3.1989 tarih ve 20112 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On Lisans Diplomasi
Almalar1 veya Meslek Yiiksekokullarina Intibaklari Hakkinda Yonetmelik” cercevesinde
“Temel Tip Bilimleri Alaninda On Lisans Diplomas1” verilir. ikinci ddnem sonunda elde edilen
GANO, bu egitim donemi sonunda verilen transkriptte “ON LISANS GANO’su” olarak
gosterilir.

b) Tip Fakiiltesi 1’inci, 2’nci, 3’iincli ve 4’lincii donem egitimlerini basar1 ile tamamladiktan
sonra, 6 (alt1) yillik tip egitimini herhangi bir nedenle tamamlamadan tiniversiteden ayrilanlara
veya egitimini slirdlirdiigii halde talep edenlere Yonetim Kurulu karari ile “Tip Alaninda Lisans
Diplomasi1” verilebilir. Bu diplomay1 alan 6grencilerimiz, gerekli kosullari saglamalar1 halinde
acilan lisansiistii programlarina basvurma hakki elde ederler. Dordiincii sinif sonunda elde
edilen GANO, bu egitim dénemi sonunda verilen transkriptte “LISANS GANO’su” olarak
gosterilir.

c¢) Tip doktorlugu i¢in 6ngdriilen 6 (alt1) yillik egitim sirasinda almasi gereken zorunlu, ortak
zorunlu ve istege bagli se¢gmeli dersleri alarak basarili olan ve mezuniyet i¢in en az 360
AKTS’yi tamamlayanlara “Tip Doktorlugu Diplomas1” verilir. 6 (alt1) yillik egitim sonunda
elde edilen GANO transkriptte “TIP EGITIMI MEZUNIYET GANO’su” olarak gosterilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Ydnetmelikte Hikim Bulunmayan Haller

MADDE 31 -(1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Ankara Medipol Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Universite
Yonetim Kurulu ve Senato kararlari ile Fakiilte Yonetim ve Fakiilte Kurulu kararlarina gore
islem yapilir.

Yiiriirliikten Kaldirma



Madde 32 —(1) Bu ydnergenin yiiriirliige girdigi tarih itibarryla Universite Senatosu’nun
21.10.2020 tarihli ve 42/01 sayili karartyla kabul edilmis olan “Ankara Medipol Universitesi
Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi” yiiriirliikkten kaldirilmustir.

Yururlik

MADDE 33 — (1) Bu yo6nergenin hikimleri 2025-2026 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmak iizere Universite Senatosu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 34 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Ankara Medipol Universitesi T1p Fakiiltesi Dekan
yaratdr.

* Universite Senatosu’nun 19.08.2025 tarihli ve 65/16 sayili Senato Karari ile kabul edildi.



