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ANKARA MEDIPOL UNIiVERSITESI
Erasmus+ Program

Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1

(1) Bu Yonergenin amact, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 arasinda yer alan
Erasmus+ Programi kapsaminda Ankara Medipol Universitesi’nden programa dahil olan
iiniversite ve diger yiiksek 6gretim kurumlari ile isletmelere egitim-6gretim ve staj (yerlestirme)
amaciyla gidecek ya da bu yerlerden gelecek olan 6grencilere ve personel hareketliliklerine

iligkin siirecleri diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2

(1) Yonergede belirtilen esaslar, Rektorliige bagli olarak kurulan Erasmus Koordinatorliigii,
Erasmus+ degisim programina katilan 6grenci, akademik ve idari personelin yani sira; ilgili

boliim, birim ve kisilerin gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3

(1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite Beyannamesi'nde yer
alan ilkeler, Ankara Medipol Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi, Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi (Tirkiye Ulusal Ajansi) tarafindan Erasmus+
Uygulama El Kitabi'nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlagsmalar bu yonergenin dayanagini
olusturur. Yonergemizin dayanak Sézlesme Donemi Uygulama El Kitabr ile geliski igermesi

halinde, dayanak Uygulama El Kitab1 ve Erasmus+ Program Rehberi esas alinacaktir.



Tanimlar

MADDE 4

a) Boliim: Ankara Medipol Universitesi biinyesinde yer alan akademik ve / veya idari
birimleri,
b) Hareketlilik Anlasmas1 (Mobility Agreement): Hareketlilik faaliyetlerinde kullanilan

caligma programina iligkin personel egitim-ders verme anlagmasint,

¢) ikili Anlasma: Universitenin boliim ve birimleri ile programa dahil iiniversitelerin boliim ve

birimleri arasinda yapilan 6grenci ve personel degisim anlagsmasini,
¢) Koordinatorliik: Ankara Medipol Universitesi Erasmus Koordinatorliigiinii,

d) Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin gidecegi kurum,
alacagi dersler veya stajin belirtildigi, derslerin kredilerini gosteren ve 6grenci, Erasmus Boliim
Koordinatdrii ve ogrencinin gidecegi Universitenin sorumlusu tarafindan imzalanan

anlasmasini,

e) Akademik Taminma Belgesi: Ogrencinin 6grenim anlagmasi temel alinarak, degisime giden
dgrencinin misafir kurumda alacag: derslerin ve yapacagi ¢aligmalarm Universite tarafindan
eslesmesini/ taninmasini kayit altina alan, 6grenci yurt disina gitmeden 6nce 6grencinin kendisi,
Erasmus Boélim ve Kurum Koordinatorii ve ilgili Fakiilte Dekani, Rektor/Rektor Yardimeisi
tarafindan 2 orijinal niisha olarak Erasmus Koordinatorliigiine teslim edilen taninma islemini

otomatik hale getirerek ilgili Fakiilte Yonetim Karar yerine gegen 1slak imzali belgeyi,

f) Tiirkiye Ulusal Ajansi1: Erasmus+ Programinin Tiirkiye'deki koordinasyonundan sorumlu

olan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezini,
g) Universite: Ankara Medipol Universitesini,

¢) Erasmus+ Programi: Avrupa Birligi liye ve aday liyelerinin katilimina agik yiiksekdgrenim
hareketlilik programini, yiiksekogretimle ilgili Ogrencilere yonelik Ogrenim ve staj
(yerlestirme) hareketliligini, akademik personelin yurtdisinda ders vermesini, idari veya

akademik personelin mesleki egitim almasini saglayacak olan programu,

h) Erasmus Universite Beyannamesi (Erasmus Charter For Higher Education/ECHE):
Erasmus+ Programina katilabilmek i¢in Avrupa Komisyonu tarafindan iiniversitelere verilen

yetki belgesini,



1) Komisyon: Rektorliik tarafindan gorevlendirilen, Erasmus degisim programina yapilan
ogrenci ve personel basvurularini degerlendiren, Erasmus Programina dair konular1 ve isleyisi

degerlendirerek karara baglayan bagimsiz komisyonu,

i) Hibe Sozlesmesi: Erasmus programindan yararlanan 6grenci veya personel ile iiniversite
arasinda yapilan ve formati standart olarak Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan ilan edilen

sOzlesmeyi,

j) Not Déniisiim Tablosu: Ogrenci yurtdisindaki iiniversitede degisim donemini tamamlayip
Ankara Medipol Universitesine déndiikten sonra, kars: iiniversitenin génderecegi transkript,
O0grenim anlasmasi ve akademik taninma belgesi temel alinarak hazirlanan ve ilgili Fakiilte
tarafindan Erasmus Koordinatorliigiine iletilen 6grencinin yurt disinda aldigi notlarin Ankara
Medipol Universitesi not sistemi karsiliklarin1 belirten belgeyi veya Fakiilte Yonetim Kurulu

kararini,

k) Erasmus Boliim Koordinatorleri: Rektor, Dekan, Enstitii Miidiirti, Meslek Yiiksekokulu
Miidiirii, Boliim Bagkani vb. iist yoneticisi tarafindan gorevlendirilen ve o boliim veya birim
adina Erasmus+ Programina iliskin ig ve islemleri yiirlitmekle ve koordinasyonu saglamakla

yiikimlii personeli,

I) Erasmus Kurum Koordinatorii: Erasmus+ Programinm Universite iginde isleyisinden

sorumlu olmak tizere gorevlendirilmis personeli,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Erasmus+ Programu Ogrenci Hareketliligi Isleyisi

MADDE 5

(1) Erasmus+ programimin Universitedeki isleyisinden “Ankara Medipol Universitesi Erasmus
Koordinatorliigii” sorumludur. Erasmus Koordinatorliigii, fakiilte/boliim koordinatorleri ile

esgiidiim icerisinde gerekli diizenlemeleri yapar.

Ogrencilerin Degisimden Yararlanma Kosullari

MADDE 6



(1) Yiiksekogretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci,
ikinci veya tiglincii kademe) bir yliksekdgretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmast,
(2) Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan belirlenen minimum akademik basar1 seviyesine uygun
sekilde, genel not ortalamalarinin lisans 6grencileri i¢in 4.00 iizerinden en az 2.30, lisanstistii

Ogrencileri i¢in en az 2.50 olmasi,
(3) Kayitli bulundugu programin varsa 6ngordiigii diger basvuru kosullarini saglamasi,

(4) Ogrencilerin, belirlenen ve ilan edilen tarihlerde cagriya basvurmasi gerekmektedir.

Ogrenci Hareketliligi Basvurulari, Sinavlari ve Degerlendirilmesi
MADDE 7

(1) Bagvuru ve siav tarihleri takvimi Ankara Medipol Universitesi Erasmus Koordinatorliigii
tarafindan belirlenerek ilan edilir.

(2) Ogrenci, imzalanmis bagvuru formu, onayli 6grenci not durum belgesi (transkript) ve ilan
metninde belirtilen diger bagvuru belgeleri ile birlikte dgrenci basvurusunu ilan metninde

belirtildigi sekilde gergeklestirir.

(3) Universite Erasmus Yabanci Dil Smavi, Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) tarafindan
yapilir. YDYO tarafindan yapilacak sinavda yabanci dil sinav notunun en az 65/100 olmasi

gerekir.

(4) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan gegerliligi kabul edilen ulusal ve uluslararasi sinavlar,
ilanda belirtilen &lgiitler cercevesinde degerlendirmeye almabilir. Ogrencinin uluslararasi
gecerliligi olan dil simavlarindan getirdigi belgelerin puan esdegerligi ise YDYO tarafindan
belirlenir. ingilizce Hazirhk muafiyet smav  sonucu, Erasmus basvurularinda
kullanilabilir. Erasmus Yabanci Dil Yeterlilik Sinav sonucu ve/veya ingilizce Hazirhk

atlama sinav sonucu 5 yil siire ile gecerli sayiip Erasmus basvurularinda kullanilabilir.

(5) Erasmus Koordinatorliigiince basvurularin degerlendirilmesinde Tiirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan her yil i¢in belirlenen 6grenci se¢im kriterlerinin Rektorliik Makami tarafindan

onaylanmasinin ardindan 6grencilerin Erasmus nihai puanlar1 belirlenerek siralanir.

(6) Program kontenjanlar dikkate alinarak bagvuran biitiin 6grencilerin aldiklar1 puanlara ve
béliimlere gore asil ve yedek ogrenci listeleri Universitenin web sayfasinda duyurulur.

Komisyon tarafindan degisimde bulunmak iizere belirlenen asil ve yedek dgrencilerin, Erasmus



Koordinatorliigii tarafindan  diizenlenen “Bilgilendirme Egitimleri” ne katilmalar

gerekmektedir.

(7) Degisimin siiresi, iki tiniversite arasinda imzalanan ikili anlagsmada belirtilir. Bir donemlik
degisim siiresinin uzatilmasi, her iki {iniversitenin onay1 ve degisimin gergeklestigi akademik
yildaki hibe miktarinin yeterliligine baglidir. Erasmus Koordinatorligi talep olmasi

durumunda hibeli veya hibesiz sekilde siire uzatilmasina izin verebilir veya reddebilir.

(8) Rektorliik Makaminin onayiyla Erasmus Kordinatorliigii tarafindan yiiriitiilen Erasmus
ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan kalmasi durumunda, bos kalan kontenjanlar igin

yeni bagvuru almak iizere ek basvuru ve degerlendirme takvimi belirlenebilir.

Programa Secilen Ogrencilerin islemleri

MADDE 8

(1) Ogrencilerin faaliyet siiresi, Avrupa Komisyonu tarafindan belirtilen asgari ve azami
stirelere uygun olmalidir.

(2) Ogrenciler, program kapsaminda hibeli ve hibesiz olarak degisimde yer alabilirler.

(3) Ogrencilere, degisime katilmadan 6nce hak ve yiikiimliiliiklerini belirten “Erasmus Ogrenci

Beyannamesi” verilir.

(4) Ogrenciler yurt diginda egitim gordiikleri siirelerde Universitemize kayitlarmi yaptirarak
ogrenim iicretlerini demeye devam ederler. Ogrencilerin Ankara Medipol Universitesi'ndeki
aktif ogrencilik statiileri devam eder. Erasmus programi gergevesinde karsi iiniversitede
gegirilen siire, azami 6grenim stiresine dahildir. Cift anadal—yandal egitimi yapan 6grenciler
talepleri halinde ikinci diploma programinda veya yandal programinda kayit dondurma islemi

yapabilir.

(5) Ogrenci, Universitenin Boliim veya Fakiilte Koordinatorleri ile gidecegi iiniversitedeki

sorumlular tarafindan Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement) imzalanur.

(6) Segilen dgrencilerin Ogrenim Anlasmalar: ilgili boliim veya fakiilte koordinatdriince
onaylanir. Akademik dénemin baglamasini takiben ilgili Sozlesme donemi El Kitabinda
belirtilen siire icerisinde olmak kaydiyla daha once belirlenen derslerde degisiklik olmasi

durumunda her iki iiniversitenin bu degisikligi onaylamasi beklenir.



(7) Segilen aday Ogrenciler igin, Erasmus Boliim/ Fakiilte Koordinatorii gerektiginde
ogrencilerin akademik danigmanlari ve Boliim Baskanligindan, Erasmus Koordinatorliigiinden

goriis alarak gidilecek tiniversitede alinacak ders programini kararlastir.

(8) Kararlastirilan ders programi Ogrenim Anlasmasinda belirtilir ve Erasmus Béliim/ Fakiilte

Koordinatorii ve gerekli oldugunda Kurum Koordinatorii tarafindan imzalanir.

(9) Erasmus Programi kapsaminda yurtdisinda alinacak dersler ve bu derslerin Ankara Medipol
Universitesindeki karsiliklar1 “Akademik Taninma Belgesi’nde belirtilir. Bu belge dgrenci,
Erasmus Boliim/ Fakiilte Koordinatorii ve Kurum Koordinatorii, Fakiilte Dekani, ilgili Rektor/
Rektér Yardimcisi tarafindan imzalanarak 6grenci tarafindan Erasmus Koordinatorliigiine
iletilir.

(10) Erasmus 6grencilerinin bir dsnemde 30 AKTS (ECTS) kredilik ders almalari esastir. Ders
sayisina bakilmaksizin 30 AKTS kars1 kurumda, 30 AKTS ev sahibi kurumda olmak {izere
kredi eslemesi yapilmasi tavsiye edilir. Tablolarda karsilik olarak belirtilen ders adlarinin,
iceriklerinin ve AKTS’lerinin birebir ayni olmas1 beklenmez. Karsi kurumda alinan kredi ile ev
sahibi kurumda alinan toplam kredinin esit/yakin olmasi esastir. Miicbir nedenlerden 6tiirii veya
miinferit durumlarda toplam AKTS sayis1 diisiiriilebilir veya artirilabilir. Zorunlu hallerde her

iki tabloda yer alan toplam AKTS dengesine dikkat edilir.

(11) Ogrenci, kars1 {iniversitede ilgili dénemi tamamlamadan 6nce ders programinda yapilan
tim degisiklikleri Erasmus Bolim/ Fakiilte ve Kurum Koordinatdriine ve Erasmus
Koordinatérliigiine bildirmek ve Ogrenim Anlasmasi ve Akademik Tanmma Tablosu
kapsaminda onay almakla yiikiimliidiir. Ogrenci tarafindan zamaninda bildirilmeyen

degisikliklerin yol agabilecegi ders ve donem kaybindan 6grenci sorumludur.

(12) Ogrenci yurtdisindaki {iniversitede degisim donemini tamamlaylp Ankara Medipol
Universitesine dondiikten sonra, kars1 iiniversitenin gonderecegi 1slak imzal elden veya dijital
ortamdan kurumumuza iletilmis yetkililerce imzali1 ve kurum miihiirlii dijital/online transkript,
Ogrenim anlasmasi ve akademik taninma tablosu temel alinarak, ilgili Fakiilte Y&netim Kurulu
Karar1 ile Not Doniisiim ve Taninma Tablosu olusturulur. S6z konusu karar Erasmus
Koordinatorliigiine ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligma iletilir.  Kars1 {iniversitenin
transkriptinde yer alan notlar Ankara Medipol Universitesi Not ve Kredi Transferi tablosuna

gore cevrilerek 6grencinin transkriptine islenir.



(13) Ogrencinin gidecegi kurumda alacagi derslerin Universitemizde ilgili yariyil/y1lda almakla
yiikiimlii oldugu derslerle isim olarak birebir Ortiismesi gerekmez, ancak igerik olarak en yakin
derslerin secilmesine zen gdsterilmesi beklenir. Igeriginin uygun olmasi durumunda bir ders,

birden fazla dersle eslestirilebilir.

(14) Ogrencinin programda aldig1 derslerin notlart Universitede uygulanan not sistemine
dontstiiriilerek, 6grencinin agirlikli not ortalamasina katilarak not durum belgesine (transkript)
islenir. Ogrencinin basarisiz dersinin bulunmas1 halinde, bu dersin yerine ilgili fakiilte yonetim

kurulunca daha 6nce esdeger ders olarak belirlenen ders/dersleri alarak basarili olmasi istenir.

(15) Staj kapsaminda programa katilan Ogrencilerin yaptiklar1 ¢alismalarin resmi staj
yukiimliiliikleri yerine sayilabilmesi i¢in ilgili boliim/fakiilte koordinatoriiniin uygun goriisii ile
ilgili yonetim kurulunda not doniistim Karari alinir. Zorunlu staj yapan 6grencilerin stajlar
Bologna Kriterleri dogrultusunda AKTS kredisi ile kredilendirilir. Goniilli staj yapan
ogrencilerin faaliyeti diploma ekinde belirtilir. Staj siiresince temel alinacak belgeler, ilan
metninde belirtilir. Erasmus Koordinatorliigii tarafindan 6grenciye bilgilendirme yapilir.
Erasmus Koordinatorligli disinda ilgili boliimiin ayrica talep ettigi belgelerden Erasmus
Koordinatorliigii sorumlu tutulamaz. Boliimiin talep ettigi Staj Raporu vb. belgeleri 6grenmek

ogrencinin sorumlulugundadir.

(16) Ogrencilerin, yurtdisindaki 6grenim ve staj faaliyetlerini tamamlayarak Universiteye
dontislerinden itibaren bir ay igerisinde Erasmus Katilimc1 Anketini  doldurmalari

gerekmektedir.

(17) Programa katilan 6grencilere verilecek diploma eklerinde yurt disinda aldiklart dersler/staj

programi belirtilir.

(18) Basvuru sonucundaki aday statiisii ile kesinlesmis se¢im sonuglar1 arasinda olusabilecek

farkliliktan Ankara Medipol Universitesi sorumlu degildir.

Hibelendirme ve Odeme ile Tlgili Konular
MADDE 9

(1) Hibe verilecek 6grenci sayisi, Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universitemize tahsis

edilecek hibe miktarina uygun olarak belirlenir.



(2) Erasmus se¢imleri, degisimin gerceklesecegi donemden bir donem Once yapilabilir. Bir
sonraki akademik yil igin tahsis edilecek hibe miktar1 basvurularin alindigi tarihte belli
olmadigindan, basvurular sonucunda segilecek Ogrenciler "aday" statiisiinde olup, se¢im
sonuglar1 ancak Tirkiye Ulusal Ajansinin hibe dagitim sonuglarini ilan etmesinden sonra

kesinlik kazanir.

(3) Ogrencilere Tiirkiye Ulusal Ajans’1 tarafindan her yil i¢in belirlenecek usullerde hibe
miktar1 belirlenen tarihlerde ddenir. Ogrencinin alacagi toplam hibenin %80, 6grenci karsi
{iniversiteye gitmeden dnce ddenir. Ogrencinin geri kalan %20'lik hibeyi alabilmesi i¢in, gittigi
iiniversiteden aldig1 transkripti ve degisim 6grencisi oldugu tarihleri belirten imzali ve miihiirlii
orijinal veya elektronik ortamdan teslim alinmis katilim sertifikasini veya Varig-Doniis Teyit
Formunu Erasmus Koordinatorliigiine sunmasi gerekir. Ogrencinin geri kalan hibesi, resmi

katilim sertifikasindaki tarihler g6z dniine alinarak ddenir.

(4) Odemeler; vergi, sosyal giivenlik ve/veya diger sosyal giderler, idari, yonetim veya kayit
iicreti gibi herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin, 6grencinin bildirecegi banka hesabina

havale edilir. Banka iglemleri ile ilgili her tiirlii masraflar 6grenci tarafindan karsilanir.

(5) Programa katildiklar1 siire iginde derslerine devam etmedikleri, sinavlarina girmedikleri,
belirlenen ders programinin (toplam kredi sayisinin) en az iicte ikisinde basarili olamadiklar
ve/veya Ogrenci olarak yapmakla yiikiimlii olduklari sorumluluklarint yerine getirmedikleri
tespit edilen ve bu durumu belgelendirilen 6grencilerin ve/veya vb. benzeri hususlara iliskin
toplam hibelerinden kesinti yapilabilmesi i¢in kesinti hususlarinin 6grenci hibe sdzlesmesinde

yer almasina baglidir.

(6) Katilime1 hibe sdzlesmesini imzalama yetkisi Universite Rektorii tarafindan Erasmus

Kurum Koordinatoriine devredilebilir.

(7) Universite, degisim programma katilan 6grencilerin, yurtdisinda 6grenim gordiikleri

siirede, Universite tarafindan verilen burs ve benzeri 6demelerin devamini saglar.

(8) Bir akademik yil i¢in tahsis edilen hibelerin giiz ve bahar dénemleri arasindaki dagilimi

Erasmus Koordinatorliigii tarafindan belirlenir.

(9) Hibeden, oncelikle asil listede yer alan adaylar yararlanir. Asil listedeki adayligini geri
cekenlerin olmasi halinde ise bos kalan kontenjanlardan Erasmus notu siralamasina gore yedek

adaylar ve ardindan hibesiz adaylar yararlandirilir.



(10) Asil ve yedek 6grencilerin siralanmasi Erasmus+ degerlendirme kriterlerine gore yapilir

ve hibeler puani en yiiksek 6grenciden baslamak tizere dagitilir.

Kars1 Universiteye Basvuru ve Kabul Siireci

MADDE 10

(1) ikili anlasma yapilan iiniversite tarafindan istenen basvuru belgelerinin zamaninda
hazirlanmas1  6grencinin  sorumlulugundadir.  Belgelerin  hazirlanmasinda ~ Erasmus
Koordinatorliigii ya da bolim/ fakiilte koordinatérleri 6grencilere danismanlik hizmeti verir.
Basvuru evraki ikili anlasma yapilan iiniversitelerin ilgili ofislerine katilimer tarafindan son
basvuru tarihinden once iletilir.

(2) Seyahat ve vize islemleri 6grencilerin kendi sorumlulugundadir. Ancak 6grenciler pasaport
ve vize bagvurular1 icin resmi makamlar tarafindan istenen belgeleri Universiteden talep

edebilirler. Mevzuat kapsaminda uygun belgeler 6grencilere verilir.

Ogrenim Ucretleri ve Diger Ucretler

MADDE 11

(1) Erasmus Degisim Programi kapsaminda 6grenciler yurtdisindaki egitimleri sirasinda kendi
iiniversitelerine egitim iicretlerini dderler. Ancak ders kaydini yaptirmazlar. Ayrica gittikleri
iiniversiteye 0grenim ticreti 6demezler.

(2) Ulasim, konaklama, beslenme, saglik sigortas, kisisel harcamalar vb. tiim yasam masraflari

ogrencilerin kendi sorumlulugundadir.

Not ve Kredi Transferi
MADDE 12

(1) Erasmus degisim programina katilan 6grenciler gittikleri iiniversitenin her doneminin
sonunda aldiklar1 tiim derslere iliskin not dékiim belgesini getirmek zorundadir. Ogrencinin
getirmis oldugu notlarin déniisiimii, ilgili boliim ve fakiilte tarafindan Universite On Lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Sinav Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim ve Ogretim Sinav

Yonetmeligi’nde yer alan notlandirma sistemi dikkate alinarak yapilir.



Ankara Medipol Universitesi’nden Giden On Lisans ve Lisans Erasmus Ogrencileri I¢in Not

Dontisiim Tablosu su sekildedir:

Ankara Medipol Universitesi Notlandirma Sistemi
AKTS Puanlar Basari Harfli Basar | Derecesi
Notu Katsayisi Notu
95-100 3,77-4,0 A Pekiyi
A 90-94 3,55-3,76 A- Pekiyi
H5-89 3,34-3,54 B+ Pekiyi
B R0-84 3,13-3,33 B Iyi
C 75-79 291-3,12 B- Iy1
70-74 2,70-2,90 C+ Iyi
D 65-69 2,48-2.69 C Orta
E H0-64 2,27-2.47 C- Orta
F.Fx 0-59 (Fi-Fz2) F Gegmez

Ankara Medipol Universitesi’nden Giden Yiiksek Lisans Erasmus Ogrencileri icin Not

Dontisiim Tablosu su sekildedir:

Ankara Medipol Universitesi Notlandirma Sistemi

AKTS Puanlar | Basar Harfli Basan Derecesi
Notu Katsayisi Notu

95-100 | 3.77-4.0 A Pekiy1
A 90-94 3.55-3,76 A- Pekiyi

85-89 3.34-3.54 B+ Pekiyi
B 80-84 3.13-3,33 B lyi
C 15-79 2,91-3,12 B- lyi
D 10-74 2,70-2,90 C+ lyi
E 65-69 2.48-2.69 C Orta
F.Fx 60-64 =2 48 F (F1-F2) Gecmez

Ankara Medipol Universitesi'nden Giden Doktora Erasmus Ogrencileri I¢in Not Doniisiim

Tablosu su sekildedir:

Ankara Medipol Universitesi Notlandirma Sistemi
AKTS Puanlar | Basan Harfli Basan Derecesi
Notu Katsayisi Notu
A 95-100 | 3,77-4.0 A Pekiyi
B 90-94 3,55-3,76 A- Pekiyi
C 85-89 3.34-3,54 B+ Pekiyi
D 80-84 3,13-3,33 B Iyi
E 75-79 2.91-3,12 B- Iyi
F.Fx 70-74 <291 F (F1-F2) Gegmez

Program Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Islemleri

MADDE 13
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(1) Erasmus programi kapsaminda gelecek olan 6grencilerin belirlenen usullerde yapilan
bagvurular1 Erasmus Kurum Koordinatorliigiince ilgili Erasmus Bolim Koordinatorliigiine
iletilir. ilgili boliim tarafindan degerlendirilerek basvurular1 kabul edilen dgrencilere Erasmus
Koordinatorliiglince kabul mektubu gonderilir.

(2) Yabanc1 6grenciler, Tiirkiye'ye girislerinden sonra 30 giin i¢inde oturma izni almak iizere
ilgili resmi kuruma basvurur. ilgili kurum tarafindan talep edilen degisim ile ilgili resmi
belgeler Erasmus Koordinatorliigii ve/veya Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi tarafindan

hazirlanir.

(3) Gelen her yabanc1 degisim 6grencisi icin, Ankara Medipol Universitesi 6grencilerinden bir
"goniillii 6grenci" gorevlendirilebilir. Bu goniillii 6grenci, degisim kapsaminda Universiteye
gelen dgrencilerin sehre ve Universiteye uyumu, Tiirkge kullanimi gerektiren durumlarda (ev
arama, oturma izni basvurusu gibi konularda) kendilerine destek olur. Goniillii 6grenci
gorevlendirilmesiyle ilgili duyuru ve gelen Ogrencilerle eslestirme islemleri Erasmus

Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Degisim Progranmi kapsaminda gelen dgrenciler ve aldiklar1 dersler Ogrenci Isleri Daire

Bagkanlhig tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

(5) Degisim Programi kapsaminda gelen Ogrencilerin ders alma ve ders programinin
diizenlenmesi gibi islemleri ilgili boliim koordinatdrii tarafindan yiritiliir. Ayrica bu
ogrenciler i¢in danigsmanlik yapmak {izere boliim koordinatdriiniin yani sira ihtiya¢ duyulmasi

halinde bir bagka 6gretim iiyesi de gérevlendirilebilir.

(6) Degisim Programi kapsaminda gelen &grencilerin katilacagi derslerin egitim dili, ilgili
programin egitim dili ile aynidir. Ancak, Tiirkce verilen derslerde; dersi veren 6gretim liyesinin,
ogrencilerin dersi takip edebilmesini saglamak amaciyla sinavlarini ve/veya odevlerini bir

yabanci dilde hazirlayabilmeleri miimkiindjir.

(7) Erasmus Koordinatorliigiince egitimini tamamlayan 6grencilere egitim gordigi siireyi
belirten Katilim Belgesi (Certificate of Attendance) verilir. Programi tamamlayan 6grencilere

aldiklar1 dersleri ve notlar1 gdsteren not durum belgesi (transkript) Ingilizce olarak verilir.

(8) Gelen 6grencinin Kabul Mektubu ve Katilim Sertifikast Erasmus Kurum Koordinatorii
tarafindan imzalanir. Koordinatorlerin izin vb. durumlarinda Koordinatér Vekili, Rektor veya

Rektor Yardimeisi imzast ile ilgili belgeler hazirlanir.
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UCUNCU BOLUM
Erasmus Personel Hareketliliginin Isleyisi

Personel Hareketliligi

MADDE 14

(1) Personel Hareketliligi, Ders Verme ve Personel Egitim Alma Hareketliligi olmak tizere iki
tiir hareketliligi icerir. Personel hareketliligi icin Universitenin imzalamis oldugu mevcut
anlasmalar, kontenjanlar, bu kontenjanlarin hangi boliimler veya birimler i¢in gegerli oldugu,
asgari bagvuru kosullar1 ile beraber Erasmus Koordinatorliigiiniin hazirlamis oldugu akademik
takvim, Universite web sitesi ve diger ilgili platformlarda ilan edilir.

(2) Personel ders verme hareketliligi; akademik personelin, karst kurumla ortaklasa
akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan faaliyet alanidir. Ders verme
hareketliliginden yararlanacak personelin Universitede ders veren akademik personel olmast,
Erasmus Rehber Kitabinda ve Sozlesme Donemi El Kitabinda belirtilen asgari ders verme

saatlerine ve siirelerine uymasi gerekir.

(3) Personel egitim alma hareketliligi; Universitenin akademik ve idari personelinin egitim
almak iizere yurt disinda baska bir kuruma gidebilmesini saglayan faaliyet alanidir. Egitim alma
hareketliliginden yararlanacak personel Erasmus Rehber kitabinda ve S6zlesme Donemi El

Kitabinda belirtilen asgari ve azami sartlar1 saglamakla yiikiimliidiir.

(4) Personel hareketliligi kapsaminda AB {iyesi iilkelerden birinde bulunan isletmede ¢alisan
personelin, Universitede ders vermek iizere davet edilmesi miimkiindiir. Yurtdisindaki
isletmelerden davet edilecekler ile isletmelere gonderilecek personel igin Universite ile isletme

arasinda anlagma olmasi gerekli degildir.

(5) Bagvuru yapan idari personelin bagvuru agamasinda ilgili birim iist yoneticisinin, akademik

personelin ise ilgili Bolim Baskanligi ve/veya Dekanlik, Miidiirlik onayini almas1 gerekir.

(6) Yapilan basvurular, bagvuru kriterleri goz ©Oniine almarak Universite Erasmus
Koordinatorliigii tarafindan degerlendirilip sonuglandirilarak ilan edilir. Segilen personel,

faaliyet tarihlerinde ilgili birim ve béliimlerince izinli sayilir.

(7) Degisim programindan yararlanacak personel ile yurt disina ¢ikmadan 6nce “Katilimci Hibe

Sozlesmesi’’ imzalanir.
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(8) Hareketlilik siiresini tamamlayan personel, faaliyet sonrasi gerekli belgelerini Erasmus

Koordinatorliigiine teslim etmekle ylikiimlidiir.

DORDUNCU BOLUM
Kurumsal Destek Hibesi Kullanimi
MADDE 15

(1) Erasmus+ Kurumsal Destek Hibesi Yiiksekogretim Koordinatorliigii Tiirkiye Ulusal Ajansi
ve ¢esitli resmi kurumlar tarafindan desteklenen Erasmus+ Programina dair her tiirlii toplanti,
fuar ve tanitimi, egitim ¢aligsmasini, aktivite programlari ile Ulusal Ajans tarafindan yaymlanan
Erasmus+ El kitabinda uygunlugu bildirilen tiim kullanim alanlarini kapsar. Kurumlar aldiklar
Kurumsal Destek hibesini, 6grenci ve personel hareketliligini destekleme amaci giiden her tiirli
faaliyette, Erasmus+ 6grenci ve personel hareketliliginin yiiriitiilmesine iliskin kirtasiye, posta,
telefon, donanim, personelin egitimi gibi masraflarda, dil hazirlig1 i¢in diisiiniilen faaliyetlerde,
akademik tanimnma igin gerekli olabilecek harcamalarda, bilgilendirme ve basimla ilgili
giderlerde ve AKTS nin uygulanmasi ile ilgili harcamalarda kullanabilirler. Kurumsal Destek
hibesi hibe s6zlesmesindeki biitce aktarim kurallar1 gézetilerek daha fazla 6grenci ve personel
hareketliligi gergeklestirmek tizere de kullanilabilir. Kurumsal Destek hibesi basarili ve
imkanlar kisith 6grencilerin vize ve seyahat harcamalarina destek olmak i¢in kullanilabilir.
Yukarida sayilan harcamalar 6rnek niteliginde olup, Kurumsal Destek hibesi kapsaminda
yapilabilecek harcamalar bunlarla sinirli degildir. Kurumsal Destek hibesinin kullanimu, ilgili
el kitabinda ve program rehberinde belirtilen ilke ve kurallara uygun olmak kaydiyla, Universite
Harcama Yetkilisinin takdirindedir.

(2) S6z konusu hibe, gerektiginde faaliyette harcanan miktar1 sunmak sartiyla avans olarak veya
program bitiginde talep edilebilir. Avans alinan paradan harcanmayan miktar varsa (harcirah
hari¢) faaliyet sonrasi Kurumsal Destek Hibe Hesabina iade edilir. Faaliyet sonunda
katilimcilarin her biri her tiirlii masrafi resmi yazi ile kayit altina almakla (Seyahat, transfer,
konaklama fis veya faturalari, banka dekontlari, vb.) ve belgelemekle yiikiimliidiir. Belge

asillarinin Erasmus Koordinatorliigiinde saklanir.

(3) Seyahat, ulasim, transfer ve konaklama, yeme igme vb. masraflarinin fis veya faturalardaki
harcanan miktar1 &denir. Harcirah ise Universitenin uygulamis oldugu giincel Harcirah

Kanununa gore ddenir.
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BESINCI BOLUM

Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 16

(1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hususlarda Ankara Medipol Universitesi On Lisans ve
Lisans, Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ile Avrupa Komisyonu ve Tiirkiye
Ulusal Ajansi tarafindan her akademik yil igin hazirlanan “Erasmus Uygulama El Kitabi1” nda

belirlenen hiikiimler ¢ergevesinde islem yapilir.

Yiirirlik

MADDE 17

(1) 06/11/2019 tarihli 2019-05-01 sayili Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar
Erasmus+ Programi Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

(2) Bu Yénerge Ankara Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi 04/01/2023
tarihi itibariyle yiiriirlige girer. Bu tarihten Onceki uygulamalar i¢in daha Onceki yonerge

hiikiimleri uygulanir.

Yiiriitme

MADDE 18

(1) Bu Yénerge, Ankara Medipol Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

* Universite Senatosu’nun 18/01/2023 tarihli ve 2023/02-01 say1l1 karariyla kabul edildi.
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