STAJ YAPILAN KURUMUN OGRENCIiYi DEGERLENDIRME FORMU (FORM-6)
Ogrencinin
Adi, Soyadi

Simifi, Ogrenci Numarasi

Kurumun

Unvanm

Staj Yapilan Bolum
Bolumdeki Caligan Sayisi :

Cok Iyi Tyi Orta Yetersiz

Degerlendirme Kriterleri (100-85) (84-70) (69-60) (59-0)

Is Bilgisi

Ise Devam

Is Kurallarina Uyma

Ise Ilgisi

Ogrenme Yetenegi

Uygulama Yetenegi

Amirleri ile Iletisimi

Is arkadaslar1 ile Iletisimi
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. Yenilik¢ilik / Yaraticilik

15. Takim Calismasina Yatkinlik

* Liitfen degerlendirmeyi puan ile yapiniz. Degerlendirme formunu kapah zarf icinde
ogrenciye teslim ediniz.

Yukarida belirtilen kriterler disinda 6grencinin gelistirilmesi gereken, eksik ya da yeterli
buldugunuz yonleri varsa lltfen belirtiniz:

Formu Dolduran Yodneticinin
Adi1 Soyadi
Unvani

Tarih U A A

Imza: Kase:




