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ANKARA MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

TIBBİ HİZMETLER VE TEKNİKLER BÖLÜMÜ 

ANESTEZİ PROGRAMI 

 

 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ BAŞVURUSU ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulumuzun Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü, Anestezi Programına tam zamanlı olarak istihdam edilmek üzere ilan edilen 
Anestezi Programı Öğretim Görevliliği için başvuran adayın, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav 
ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 10. Maddesi uyarınca ön değerlendirme sonucu aşağıda belirtilmiştir. 
Resmî Gazete ilan tarih/sayı: 16 Aralık 2025 Salı / 33109 

Koşul                               : Fakültelerin Hemşirelik bölümü lisans mezunu olmak ve Hemşirelik alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak ve belgelendirmek kaydıyla 
lisans mezuniyeti sonrası alanında en az 10 (on) yıl çalışma deneyimine sahip olmak. 

 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
ANESTEZİ PROGRAMI 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ BAŞVURUSU 
ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI 

 
Sayı 

 
Adı Soyadı 

 
ALES Notu 

 
ALES * 0.7 

Lisans 
Mezuniyet     

Notu 

Lisans 
Mezuniyet 
Notu*0.3 

ALES*0.7+Lisans 
Mezuniyet 
Notu*0.3 

Başvuru İnceleme Değerlendirme 
Sonucu 

1  Şe*** KA******* 71.15091 49.805637 85.53 25.659 75.464637 SINAVA GİREBİLİR 

2  Ha**** U*** 76.97614 53.883298 68.03 20.409 74.292298 SINAVA GİREBİLİR 

3  Gö*** SO*** 70.91186 49.638302 80.40 24.120 73.758302 SINAVA GİREBİLİR 

 
 

Not: Giriş Sınavına katılacak adayın, 09/01/2026 günü saat 11.00’de Ankara Medipol Üniversitesi Merkez Kampüs MD-103 numaralı derslikte hazır bulunmaları 
gerekmektedir. Bu duyuru, ilgili Yönetmelik uyarınca resmi tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca sınava davet yazısı gönderilmeyecektir.   
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ANKARA MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

TIBBİ HİZMETLER ve TEKNİKLER BÖLÜMÜ 

TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ İNGİLİZCE PROGRAMI 

 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ BAŞVURUSU ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulumuzun Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü, Tıbbi Laboratuvar Teknikleri İngilizce Programına tam zamanlı olarak istihdam 
edilmek üzere ilan edilen bir (1) Öğretim Görevliliği için başvuran adayın, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 10. Maddesi uyarınca ön değerlendirme sonucu aşağıda belirtilmiştir. 
Resmî Gazete ilan tarih/sayı: 16.12.2025/ 33109 

Koşul                                         : Fakültelerin Biyoloji veya Kimya bölümü lisans mezunu olmak ve Biyoloji veya Kimya alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak ve YDS 

veya eşdeğerliliği YÖK tarafından kabul edilen dil sınavlarından en az 85 (seksen beş) ve üzeri İngilizce dil puanına sahip olmak 

 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ İNGİLİZCE PROGRAMI 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ BAŞVURUSU 
ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI 

 
Sayı 

 
Adı Soyadı 

 
ALES Notu 

 
ALES * 0.7 

Lisans 
Mezuniyet     

Notu 

Lisans 
Mezuniyet 
Notu*0.3 

ALES*0.7+Lisans 
Mezuniyet 
Notu*0.3 

Başvuru İnceleme Değerlendirme 
Sonucu 

1 YA***** AK*** 81,42 56,99 71,30 21,39 78,38 SINAVA GİREBİLİR 

2  EY*** OD**** KA**** 80,10 56,07 70,60 21,18 77,25 SINAVA GİREBİLİR 

 
 

Not: Giriş Sınavına katılacak adayın, 09/01/2026 günü saat 11:00’de Ankara Medipol Üniversitesi Merkez Kampüs D Blok MD103 numaralı derslikte hazır 
bulunmaları gerekmektedir. Bu duyuru, ilgili Yönetmelik uyarınca resmi tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca sınava davet yazısı gönderilmeyecektir.   
                                                                                                                    
 
 
 

 


